




 

ที่ GPI 03/2567 

วันท่ี 1 มีนาคม 2567 

เรื่อง  ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 บริษัท กรังดปรีซ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด (มหาชน)  
เรียน  ทานผูถือหุน 

สิ่งที่สงมาดวย เอกสารประกอบการประชุม 
1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 
2. แบบ 56-1 One Report ประจําป 2566 ในรูปแบบ QR Code 
3. ขอมูลของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนด

ออกตามวาระ 
4. ขอมูลผูสอบบัญชีของบริษัท 
5. ขอมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 
6. ขอบังคับบริษัทที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 
7. เอกสารและหลักฐานที่ตองนํามาแสดงเพื่อลงทะเบียนเขารวมประชุมผูถือหุน การออกเสียงลงคะแนน

และวิธีนับคะแนน 
8. การใชรหัสคิวอาร (QR Code) สําหรับดาวนโหลดเอกสารการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 
9. แผนที่แสดงสถานท่ีประชุมผูถือหุน 
10. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

ดวยที่ประชุมคณะกรรมการ บริษัท กรังดปรีซ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดมีมติให
จัดการประชุมสามัญผู ถือหุนประจําป 2567 ในวันจันทรที ่ 1 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม Jupiter 4-6  
อาคารชาเลนเจอร อิมแพ็ค เมืองทองธานี ตั้งอยูเลขที่ 47/569-576 หมูที่ 3 ถนนปอบปูลา 3 ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด 
จังหวัดนนทบุรี 11120 เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

 
วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 
วัตถุประสงคและเหตุผล  บริษัทไดจัดทํารายงานการประชุมสามัญผู ถือหุ นประจําป 2566 ซึ ่งไดจัดใหมีขึ ้นเมื ่อวันที่         

31 มีนาคม 2566 เสร็จเรียบรอยแลว โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่สงมาดวย 1 ซึ่งไดจัดสง
ใหแกผูถือหุนทุกทานพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้  

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเห็นวารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 ซึ่งไดจัดใหมีขึ้นเมื่อวันที่ 
31 มีนาคม 2566 ไดมีการบันทึกไวอยางถูกตองครบถวนแลว จึงเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผู
ถือหุนประจําป 2567 พิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกลาว 

 

1



การลงมติ  มติในวาระนี้ตองไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

 
วาระท่ี 2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับป 2566 
วัตถุประสงคและเหตุผล  บริษัทไดสรุปผลการดําเนินงานท่ีผานมา และคําอธิบายและการวิเคราะหของฝายจัดการ (MD&A) 

ประจําป 2566 ไวใน แบบ 56-1 One Report ประจําป 2566 ในรูปแบบรหัสคิวอาร (QR Code) 
ซึ่งไดจัดสงถึงผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมฉบับน้ี ปรากฏตาม สิ่งท่ีสงมาดวย 2 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอใหที ่ประชุมสามัญผูถือหุ นประจําป 2567 รับทราบผลการ
ดําเนินงานของบริษัท และคําอธิบายและการวิเคราะหของฝายจัดการ (MD&A) ประจําป 2566 

การลงมติ  วาระนี้เปนวาระแจงเพื่อทราบ จึงไมมีการลงคะแนนเสียง 
 
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทสําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566  
วัตถุประสงคและเหตุผล  เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 112 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการ

แกไขเพิ่มเติม) และขอบังคับบริษัท ขอ 50 ซึ่งกําหนดใหบริษัทตองจัดทํางบดุลและบัญชีกําไร
ขาดทุน (งบการเงิน) ณ วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัทเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณา
อนุมัติ 

งบการเงินของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผานการ
ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีจาก บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด และไดผาน
การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท
แลว มีรายละเอียดปรากฏตามงบการเงินใน แบบ 56-1 One Report ประจําป 2566 ในรูปแบบ
รหัสคิวอาร (QR Code) ซึ่งไดจัดสงถึงผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้  ปรากฏตาม   
สิ่งที่สงมาดวย 2 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณางบการเงินประจําป 2566 ดังกลาววา ไดแสดงฐานะการเงินและผล
การดําเนินงานที่ถูกตอง ครบถวน และเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป
แลว เห็นควรนําเสนอที่ประชุมผูถือหุนประจําป 2567 เพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท
สําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ตามท่ีเสนอขางตน 

การลงมติ มติในวาระนี้ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 
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วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมาย และการจายปนผลสําหรับผลการดําเนินงาน
ประจําป 2566 

วัตถุประสงคและเหตุผล  เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท ขอ 47 ซึ่งกําหนดวา บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําป
สวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ  5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

บริษัทมีนโยบายการจายเงินปนใหแกผูถือหุน ไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงิน
ไดและหักสํารองตามกฎหมายในแตละป ทั้งนี้ขึ้นอยูกับแผนการลงทุนของบริษัทในอนาคต สภาพ
คลอง และแผนการดําเนินงานของบริษัท  

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเห็นควรนําเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุน พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล
สําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2566 ใหแกผูถือหุนสามัญ จํานวน 600,000,000 หุน ในอัตรา
หุนละ 0.12 บาท รวมเปนเงินทั้งสิ้น 72,000,000 บาท คิดเปนรอยละ 96.19 ของกําไรสุทธิตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทประจําป 2566 ซึ่งเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของ
บริษัท  

อนึ่ง ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดมีมติอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลไปแลว ในอัตราหุน
ละ 0.065 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 39,000,000 บาท เมื ่อวันที่ 8 กันยายน 2566 ดังนั ้น จึง
เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 อนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลการ
ดําเนินงานป 2566 เพิ่มอีกในอัตราหุนละ 0.055 บาท เปนจํานวนเงิน 33,000,000 บาท  

ทั้งนี ้บริษัทไดจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายไวครบถวนตามที่กฎหมายกําหนดแลว 

ขอมูลปรียบเทียบการจายปนผลของบริษัท 
รายการ ป 2565 ป 2566 

กําไรสุทธิ (เฉพาะกิจการ) (บาท) 55,177,238.94 74,853,508.43 
จํานวนหุน (หุน) 600,000,000 600,000,000 
เงินปนผลระหวางกาลจายตอหุนครั้งท่ี 1 (บาท : หุน) 0.05 0.065 
จายเงินปนผลประจําป (บาท : หุน) 0.04 0.055 
รวมเงินปนผลจายตอหุน (บาท : หุน) 0.09 0.12 
รวมเงินปนผลจายท้ังสิ้น (บาท) 54,000,000 72,000,000 
อัตราการจายเงินปนผล (รอยละ) 97.87 96.19 

บริษัทกําหนดใหวันที่ 9 เมษายน 2567 เปนวันกําหนดรายชื่อผู ถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล 
(Record date) และกําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 26 เมษายน 2567 
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การลงมติ  มติในวาระนี้ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

 
วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระ

ประจําป 2567 
วัตถุประสงคและเหตุผล  เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 71 พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไขเพิ่มเติม) 

และขอบังคับของบริษัท ขอ 15 กําหนดไววาในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปทุกครั้ง ให
กรรมการบริษัทออกจากตําแหนงจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) เปนอัตรา ถาจํานวนกรรมการที่จะออก
จากตําแหนงตามวาระ แบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลเคียงที่สุดกับ
สวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนง
อีกได 

ปจจุบันคณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 9 ทาน ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 จึงมี
กรรมการทีต่องออกจากตําแหนงตามวาระจํานวน 3 ทาน ดังน้ี 
1) ดร.ปราจิน เอี่ยมลําเนา กรรมการที่เปนผูบริหาร 
2) พล.อ.ดร.สุรพันธ พุมแกว กรรมการอิสระ 
3) นายอโณทัย เอี่ยมลําเนา กรรมการที่เปนผูบริหาร 

ทั้งนี้ บริษัทไดประกาศบนเว็บไซตของบริษัท และไดแจงผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย เพื่อเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อเขารับการ
พิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 เปนการ
ลวงหนาตามหลักเกณฑที่บริษัทกําหนด ไดถึงวันท่ี 15 มกราคม 2567 อยางไรก็ดี ไมมีผูถือหุนราย
ใดเสนอช่ือบุคคลเขารับการเลือกต้ังเปนกรรมการของบริษัทในคร้ังนี้ 

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทนและการกํากับดูแลกิจการที่ดี (โดยกรรมการที่ไมมีสวน
ไดเสีย) ไดพิจารณาอยางรอบคอบ โดยพิจารณาถึงความเหมาะสม ความรู ความสามารถ ทักษะ 
ความชํานาญของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix) วิชาชีพ ประสบการณที ่หลากหลายใน
กิจการที่เกี่ยวของ และคุณสมบัติดานอื่น ๆ ที่เหมาะสมและเปนไปตามกฎเกณฑที่เกี่ยวของเพ่ือ
ประโยชนสูงสุดและสอดคลองกับกลยุทธในการดําเนินธุรกิจของบริษัท  จึงเห็นสมควรเสนอให
พิจารณาแตงตั้งกรรมการทั้ง 3 ทาน ที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระ ใหกลับเขาเปนกรรมการ
บริษัทตอไปอีกวาระหนึ่ง โดยขอมูลและประวัติของบุคคลทั้ง 3 ทาน ปรากฏตาม สิ่งที่สงมาดวย 3 
ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนทุกทานพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ 
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ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัท (โดยกรรมการบริษัทที่ไมมีสวนไดเสีย) ไดพิจารณากลั่นกรองอยางละเอียด
รอบคอบดวยความระมัดระวังแลว เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทนและ
การกํากับดูแลกิจการที่ดีเสนอ โดยเห็นวาบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อทั้ง 3 ทานขางตน ไดผานการ
พิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทกําหนด และมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎเกณฑที่เกี่ยวของ และ
เหมาะสมกับการประกอบธุกิจของบริษัท กลาวคือ เปนผูที่มีความรู ความสามารถ ความชํานาญ 
และมีประสบการณที่สอดคลองกับองคประกอบและโครงสรางของกรรมการและแผนกลยุทธของ
บริษัท จึงสมควรไดรับการพิจารณาเพื่อกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท และดํารงตําแหนง
เดิมในคณะกรรมการชุดยอยตอไปอีกวาระหน่ึง 

การลงมติ  มติในวาระนี้ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

 
วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการบริษัทประจําป 2567 
วัตถุประสงคและเหตุผล  เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 90 พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม) 

และขอบังคับของบริษัท ขอ 29 ซึ่งกําหนดวา กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัท
ในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่
ประชุมผูถือหุนจะพิจารณา ซึ่งอาจกําหนดเปนจํานวนแนนอนหรือวางเปนหลักเกณฑ กําหนดเปน
คราวๆ หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืนก็ได 

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทนและการกํากับดูแลกิจการที่ดี นําเสนอคณะกรรมการ
บริษัท เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของการกําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุด
ยอยประจําป 2567 โดยพิจารณาถึงผลการดําเนินงานของบริษัท ภาระหนาที่และบทบาทความ
รับผิดชอบของกรรมการบริษัทและกรรมการชุดยอย ตลอดจนพิจารณาเปรียบเทียบอัตรา
คาตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนอื่นที่อยูในอุตสาหกรรมเดียวกัน หรือมีขนาดใกลเคียง
กัน เห็นสมควรเสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2567 เพื ่อพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการภายใตวงเงินไมเกิน 6,000,000 บาท โดยมี
รายละเอียด ดังน้ี 

(1) เสนอใหจายคาตอบแทนรายไตรมาสใหแกกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอยของ
บริษัท โดยมีอัตราคงเดิมเมื่อเปรียบเทียบกับปท่ีผานมา ดังน้ี 
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คาตอบแทนรายไตรมาส ประจําป 2566 ประจําป 2567 
คณะกรรมการบริษัท   

-  ประธานกรรมการ 50,000 บาท / คน 50,000 บาท / คน 

-  กรรมการ 40,000 บาท / คน 40,000 บาท / คน 

คณะกรรมการตรวจสอบ   

-  ประธานคณะกรรมการ 50,000 บาท / คน 50,000 บาท / คน 

-  กรรมการ 40,000 บาท / คน 40,000 บาท / คน 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียงและ 
การพัฒนาอยางยั่งยืน 

  

-  ประธานคณะกรรมการ 50,000 บาท / คน 50,000 บาท / คน 
-  กรรมการ 40,000 บาท / คน 40,000 บาท / คน 

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทนและ
การกํากับดูแลกจิการที่ดี 
-  ประธานคณะกรรมการ 

 
 

50,000 บาท / คน 

 
 

50,000 บาท / คน 

-  กรรมการ 40,000 บาท / คน 40,000 บาท / คน 
 

(2) เสนอใหจายเบ้ียประชุมใหแกกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอยของบริษัท โดยมีอัตรา
คงเดิมเมื่อเปรียบเทียบกับปท่ีผานมา ดังน้ี 
เบ้ียประชุม ประจําป 2566 ประจําป 2567 

คณะกรรมการบริษัท   
-  ประธานกรรมการ 20,000 บาท / คน / ครั้ง 20,000 บาท / คน / ครั้ง 
-  กรรมการ 20,000 บาท / คน / ครั้ง 20,000 บาท / คน / ครั้ง 
คณะกรรมการตรวจสอบ   
-  ประธานคณะกรรมการ 20,000 บาท / คน / ครั้ง 20,000 บาท / คน / ครั้ง 
-  กรรมการ 20,000 บาท / คน / ครั้ง 20,000 บาท / คน / ครั้ง 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียงและ 
การพัฒนาอยางยั่งยืน 

  

-  ประธานคณะกรรมการ 20,000 บาท / คน / ครั้ง 20,000 บาท / คน / ครั้ง 
-  กรรมการบริหาร 20,000 บาท / คน / ครั้ง 20,000 บาท / คน / ครั้ง 
คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทนและ
การกํากับดูแลกิจการที่ดี 
-  ประธานคณะกรรมการ 
-  กรรมการ 

 
 

20,000 บาท / คน / ครั้ง 
20,000 บาท / คน / ครั้ง 

 
 

20,000 บาท / คน / ครั้ง 
20,000 บาท / คน / ครั้ง 
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(3) โบนัสกรรมการบริษัท 
เสนอใหคณะกรรมการบริษัทมีอํานาจพิจารณากําหนดโบนัสใหแกกรรมการบริษัท  ทั้งนี้ เม่ือ
คํานวณรวมกับคาเบี้ยประชุมและคาตอบแทนรายไตรมาสที่จายใหแกคณะกรรมการบริษัท 
และคณะกรรมการชุดยอยแลว จะตองไมเกินวงเงินจํานวน 6,000,000 บาท 

(4) สิทธิประโยชนอ่ืนใด 
สิทธิและผลประโยชนอ่ืนๆ ท่ีไมใชตัวเงิน (ท้ังน้ี ไมรวมถึงสวัสดิการที่ใหกับพนักงานท่ัวไป) 

สิทธิประโยชนอืน่ใด ประจําป 2566 ประจําป 2567 
กรรมการ -ไมมี- -ไมมี- 

สําหรับการจายคาตอบแทนกรรมการในป 2566 บริษัทไดจายคาตอบแทนกรรมการในรูปของ
คาตอบแทนรายไตรมาสและเบี้ยประชุมกรรมการ จํานวน 3,180,000 บาท และโบนัสกรรมการ
จํานวน 1,260,000 บาท รวมเปนคาตอบแทนกรรมการที่จายในป 2566 ทั้งสิ้นจํานวน 4,440,000 
บาท 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นชอบกับขอเสนอของคณะกรรมการสรรหา พิจารณา
คาตอบแทนและการกํากับดูแลกิจการที่ดี เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2567 พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอยของ
บริษัทประจําป 2567 ตามรายละเอียดขางตน 

การลงมติ  มติในวาระนี้ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียง
ทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2567 
วัตถุประสงคและเหตุผล  เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 120 แหง พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไข

เพิ่มเติม) และขอบังคับบริษัท ขอ 52 กําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําปแตงต้ังผูสอบบัญชี
และการกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัททุกป  

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคุณสมบัติ ความเปนอิสระ ผลการปฏิบัติงาน ประสบการณ 
ความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี รวมถึงอัตราคาตอบแทนแลววามีความเหมาะสม จึงเห็นสมควร
เสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาแตงตั้งให บริษัท สอบบัญช ีดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล 
จํากัด ซึ่งเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาตที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทในเครือ สําหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งมีรายนามดังตอไปนี ้

 

7



1.  นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 2982 และ/หรือ 
2.  นายจุมพฎ ไพรรัตนากร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7645 และ/หรือ 
3.  นายนพฤกษ พิษณุวงษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7764 และ/หรือ 
4.  นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5599 และ/หรือ 
5.  นายวิโรจน สัจจธรรมนุกลู ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5128 และ/หรือ 
6. นายอภิพงศ เหลืองนาคทองดี ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 12199 

ในกรณีที่ผูสอบบัญชีที่มีรายนามขางตน ไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ 
อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด มีอํานาจแตงตั ้งผู สอบบัญชีรายอื่นของบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ 
อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด เขาทําหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัทแทนได  

ผูสอบบัญชีทั้ง 6 ทานดังกลาว มีความเปนอิสระ ไมมีความสัมพันธและไมมีสวนไดเสียกับ
บริษัท บริษัทในเครือ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาว และรวมถึง
ผูสอบบัญชีทั้ง 6 ทานขางตน ไมมีผูสอบบัญชีทานใดที่ปฏิบัติหนาที่มาแลวเกินกวาระยะเวลาท่ี
หลักเกณฑตามประกาศท่ีเกี่ยวของกําหนด รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งท่ีสงมาดวย 4 

นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบยังเห็นสมควรเสนอใหกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของ
บริษัทประจําป 2567 เปนจํานวนเงิน 2,070,000 บาท ซึ่งมีอัตรามากกวาป 2566 จํานวน 
190,000 บาท 

ตารางเปรียบเทียบคาสอบบัญชี 
  (หนวย : บาท) 

รายการ ประจําป 2566 ประจําป 2567 
คาสอบบัญช ี   
บริษัท 1,820,000 1,870,000 
บริษัทในเครือ 60,000 200,000 
คาบริการอื่นๆ ไมม ี ไมม ี

รวมท้ังสิ้น 1,880,000 2,070,000 

ในรอบป 2566 ที่ผานมา บริษัทและบริษัทในเครือใชบริการสอบบัญชีเพียงอยางเดียว ไมไดใช
บริการอยางอื่นจากสํานักงานสอบบัญชีที่ผูสอบบัญชีสังกัด และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกับ
ผูสอบบัญชีหรือสํานักงานสอบบัญชีที่ผูสอบบัญชีสังกัด 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 
พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีจาก บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล เปนผูสอบ
บัญชีของบริษัท และเสนอใหอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนผู สอบบัญชีประจําป 2567 ตาม
รายละเอียดขางตนที่นําเสนอ 
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การลงมติ มติในวาระนี้ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน

วาระท่ี 8 เร่ืองอ่ืนๆ (ถามี)

ขอมูลสําคัญสําหรับผูถือหุน

บริษัทกําหนดใหวันที่ 5 มีนาคม 2567 เปนวันกําหนดรายช่ือผูถือหุน (Record Date) ที่มีสิทธิเขารวมประชุมสามญั
ผูถือหุนประจําป 2567

บริษัทไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 พรอมเอกสารประกอบการประชุม และหนังสือ
มอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ซึ่งสามารถดาวนโหลดไดจากเว็บไซตของบริษัท

เพื่อเปนการรักษาสิทธิและผลประโยชนของผูถือหุนในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเอง และมี
ความประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทเขาประชุมและออกเสียงแทนตน ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหแก
กรรมการอิสระของบริษัท โดยใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตาม สิ่งที่สงมาดวย 10 มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท ดังมี
ขอมูลปรากฏตาม สิ่งที่สงมาดวย 5

ทั้งนี้ ขอใหผูถือหุนศึกษาคําชี้แจง วิธีการลงทะเบียน การมอบฉันทะ เอกสารและหลักฐานที่ผูเขารวมประชุมตอง
นํามาแสดงในวันประชุม ตามสิ่งที่สงมาดวย 7 โดยบริษัท จะดําเนินการประชุมตามขอบังคับของบริษัท ที่เกี่ยวของกับการ
ประชุมผูถือหุน โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย 6 ที่แนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมนี้

     ขอแสดงความนับถือ

                 (นายยุทธ วรฉัตรธาร)
       ประธานกรรมการ

          บริษัท กรังดปรีซ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด (มหาชน)

9



   

 

 

2566 

 

31 2566 13.30 . 

Jupiter 4-6  

47/569-576  3 3  

___________________ 

 

9 100 

 

   

  /  

   

  

 

  

 

  

 

7.   

8.   

9.  

 

 

1.   

2.   

3.   

4.   

 

 

1

10



   

 
 

13.30  
 

45
366,392,096  61.07 600,000,000  

 25   1  3 
  

2566  
1.  
2.

 
3.  

 
3.1  

 
3.2  

 

 
1   
2   
3   
4   
5)  

 
4.

 

11



   

 
 

 

 
5.  

1 3 4 5 7 
5 

 
6 2/3

 
8 9 3/4) 

 
6. 39

 

 
7.

 
8.

 
9.

 
 

  
  

10.

 
11.

 

12



   

 
 

 

 

1 2565 
31 

2565 2565
14

  
2565 31 

256 2566 
2565  

 
 :

Onsite) 
Online) 

Onsite) 
 

 :  

 6
31  

 

  (   
 355,348,396 100.00 

 0 0.00 

 0 - 

 0 0.00 

 355,348,396 100.00 

13



   

 
 

2 2565 
 

2565  MD&A)
56-1 One Report  QR Code  

 256
 

 
:  

 2563 2564 2565 
 431.63 421.07  

    

2565 511.99  
2564 242.29 Bangkok 
International Motor Show 

-  

 
:  

 2563 2564 2565 
 42.99 38.02  

 -   -  

256  34.88 
256 1.53 

  

 
:  

 2563 2564 2565 
 28.59 25.21  

 -  -  -  

 

14



2565
2564 7.51 

-19 

: 

256 2564 2565
-
-

256 11.29 2564
1.76 

Model Model 

256 256

256 256

IOD) 

15



   

 
 

 

 
Bangkok 

International Motor Show (BIMS)  BIMS 

-
 

 :  
 

 

Boiler 

 
 

-

 

16



   

 
 

 

Opportunity Day 

Sport & 
Entertainment 

Bangkok International Motor Show (BIMS) 
Sport & Entertainment 

 
 

Sport 
& Entertainment 

 

Bangkok International Motor Show 
(BIMS)  BIMS 

BIMS 

BIMS  

 

 
-

-  

17



   

 
 

 

 

 2565  

3 31 2565 
112 2535

 41  
 

256  

31 2565  
31 2565 

:  

Statement of Financial Position 
 %  

  31  64  31  65 
 14.92 25.30 69.52 

 37.84 36.23 -4.26 

 50.00 50.00 0.00 

 20.19 21.86 8.26 

 100.05 75.05 -24.99 

 223.00 208.43 -6.53 

 0.90  -7.13 

 248.98  -7.88 

   -65.75 

 32.24  0.00 

  203.24  15.07 

 9.86  -36.04 

 10.21  39.23 

 4.07  2.51 

   19.87 

18



   

 

Statement of Financial Position 
 %  

  31  64  31  65 
 5.81  24.38 

 565.88  4.02 

 788.88  1.04 

 25.95  8.10 

 4.05  431.09 

 0.94  3.76 

 30.94  63.29 

 3.60  -27.26 

  22.62  1.70 

 26.22  -2.28 

 57.16  33.22 

600,000,000  300.00 300.00 0.00 

 110.56 110.56 0.00 

   0.00 

   0.00 

  5.55 ) -194.86 

   6.73 

 731.72  -1.48 

 788.88  1.04 
 

31 2565 
 

Income Statement 
 %  

  31 64  31 65 

 497.54 576.45 15.86 

 (290.56) (341.44) 17.51 

 206.98 235.01 13.54 

 2.76 4.36 57.91 

 (51.51) (53.98) 4.79 

19



   

 

Income Statement 
 %  

  31 64  31 65 
 (116.52) (116.89) 0.31 

   64.25 

  4.45 -9.38 

  (1.49) 495.88 

  (19.62) 195.04 

  51.84 30.53 

  (14.65) 64.28 

 30.79 37.19 20.75 

 31.45 37.20 18.26 
 

 

 5

 

  (   
 355,348,396 100.00 

 0 0.00 

 0 - 

 0 0.00 

 355,348,396 100.00 

4 256  
116  47

5
10 

31 256
30,000,000 10  

20



   

 

  

, ,  
, ,

 

 

 2563 2564 2565 
1.  40,869,512.38 38,883,279.37 55,177,238.94 
2.  600,000,000.00 600,000,000.00 600,000,000.00 

3. 1  :  0.03 0.03 0.05 
4.  :  0.05 0.03 0.04 
5.  :  0.08 0.06 0.09 

6.  48,000,000.00 36,000,000.00 54,000,000.00 
7.  117.45 92.58 97.87 

 

 
256  

 

  (   
 366,391,896 100.00 

 0 0.00 

 0 - 

 0 0.00 

 366,391,896 100.00 

21



   

 

5 2566 

3
  

 

71 15 
1 3
1 3

 
256

 3   
1)   
2)  

 
3)  

 

25  2565 
 

256
3

3 3  

 

 

22



   

 

 

1)   

  (   
 366,391,896 100.00 

 0 0.00 

 0 - 

 0 0.00 

 366,391,896 100.00 

2)  

  (   
 366,391,896 100.00 

 0 0.00 

 0 - 

 0 0.00 

 366,391,896 100.00 

3)  

  (   
 366,391,896 100.00 

 0 0.00 

 0 - 

 0 0.00 

 366,391,896 100.00 
 

 6 6 

 

90 34 

23



   

 

 

256

256  
6,000,000  

(1)
 

 2565 2566 
   

-  50,000  50,000  
-  40,000  40,000  

   
-  50,000  50,000  
-  40,000  40,000  

   
-  50,000  50,000  
-  40,000  40,000  

 
-  

 
50,000  

 
50,000  

-  40,000  40,000  

(2)
 

 256  256  
   

-  20,000  20,000  
-  20,000  20,000  

   
-  20,000  20,000  
-  20,000  20,000  

24



   

 

 256  256  
   

-  20,000  20,000  
-  20,000  20,000  

   
-  20,000  20,000  
-  20,000  20,000  

(3)  

6,000,000  

  

 256  256  

 - - - - 
 

 

 
2566 2/3

 

  (   
 366,391,896 100.00 

 0 0.00 

 0 0.00 

 0 0.00 

 366,391,896 100.00 
 

 
 
 

25



   

 

 7 2566 

 
 120

50
 

 

 
(1)   2982  
(2)   7645  
(3)   7764  
(4)   5599  
(5)  5128  

 12199 

 
6

  
256
31 256

1,870,000  
 
 

26



   

 

(  

 2565 2566 

 

-  1,020,000 1,020,000 

-  800,000 800,000 

   

-  3  30,000 30,000 

-  ,000 20,000 

 1, 0,000 1,870,000 

(Non-audit Services)  

 

 
25

 

  (   
 366,391,896  

 0  

 0 - 

   

 366,391,896  

8 22-25,30,33 34 

2563 4) 2565 
2566 

22-25,30,33 34 
 

 

27



   

 

 

 

  22-25, 30, 33 
3/4) 

  

  (   
 366,39 ,  100.00 

 0 0.00 

 0 0.00 

 0 0.00 

 366,39 ,  100.00 

9 54 
 

Business Structure Logo) 
2566 

54  

54 54 

 

28



   

 

 

 

 

 

  
54  3/4) 

  

  (   
 366,39 ,  100.00 

 0 0.00 

 0 0.00 

 0 0.00 

 366,39 ,  100.00 

  

256
 

: 

 
 

29



Onsite) 

: 
-

Bangkok International Motor Show (BIMS) 
BIMS

: 

(Onsite) Online) 

(Onsite) 

256

.

                      ( )

30



สิ่งที่สงมาดวย 3 
 

ขอมูลของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพ่ือพิจารณาเลือกต้ัง 
เปนกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ 

ดร.ปราจิน เอีย่มลําเนา 
อายุ : 81 ป 
สัญชาติ : ไทย 
ประเภทกรรมการ: กรรมการที่เปนผูบริหาร 
ตําแหนงปจจุบัน : ประธานเจาหนาที่บริหาร 
 ประธานกรรมการบริหาร 
วาระการดํารงตําแหนง : 9 ป 4 เดือน (วันที่เร่ิมเปนกรรมการ 29 สิงหาคม 2557) 

การศึกษา : ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ ์- มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 ศิลปดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ - มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ ์- มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 รัฐศาสตรมหาบัณฑิตกิตติมศักดิ ์- มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
 ศิลปศาสตรบัณฑิตกิตติมศักดิ์ - สถาบันเทคโนโลยีราชมงค 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) 
 Executive Development Program (EDP) 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท: ณ 31 ธันวาคม 2566 – รอยละ 27.05 

สัดสวนการเขาประชุมในรอบป 2566 : เขารวมการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 คร้ัง (รอยละ 100) 
  เขารวมการประชุมคณะกรรมการบริหาร 7/7 คร้ัง (รอยละ 100) 
ความสัมพันธทางครอบครัวกับผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญของบริษัท หรือบริษัทยอย : 
 คูสมรสของ นางรุจิโรจ เอี่ยมลําเนา 
 บิดาของ นายอโณทัย เอี่ยมลาํเนา และนายพีระพงศ เอี่ยมลําเนา 
 นาของ นายจาตุรนต โกมลมิศร 
ขอมูลการดํารงตําแหนงกรรมการหรือผูบริหาร ในบริษัทจดทะเบียนและบริษัท / กิจการอ่ืนๆ : 
 บริษัทจดทะเบียน : 

-ไมมี- 
 กิจการอ่ืนที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน : 

พ.ศ. 2558 - ปจจุบัน  : กรรมการ - บจก.เอี่ยมลําเนา 
พ.ศ. 2553 - ปจจุบัน : กรรมการ - บจก.กรังดปรีซ กอลฟ คลับ 

พ.ศ. 2552 - ปจจุบัน : ประธานกรรมการ - บจก.บูลไดมอนด กอลฟ แอนด วอเทอรสปอรทคลับ 

 กิจการอ่ืนที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท : 
 -ไมมีการดํารงตําแหนง- 
หลักเกณฑและวธิีการสรรหา : 

ดร.ปราจิน เอี่ยมลําเนา ไดผานกระบวนการกล่ันกรองของคณะกรรมการบริษัทแลววา มีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจของบริษัท มีคุณสมบัติ ความรู ความสามารถ ประสบการณในธุรกิจที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานของบริษัท และมีคุณสมบัติ
การเปนกรรมการครบถวนตามที่กฎหมาย / กฎเกณฑที่เกี่ยวของกําหนด จึงเห็นสมควรนําเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาเลือกตั้ง  
ดร.ปราจิน เอี่ยมลําเนา กลับเขามาเปนกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง 
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ขอมูลของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพ่ือพิจารณาเลือกต้ัง 
เปนกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ (ตอ) 

พล.อ.ดร.สุรพันธ พุมแกว 
อายุ :   76 ป 
สัญชาติ :  ไทย 
ประเภทกรรมการ: กรรมการอิสระ 
ตําแหนงปจจุบัน :  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 กรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทนและการกํากบัดูแลกิจการที่ดี 
วาระการดํารงตําแหนง : 9 ป 4 เดือน (วันที่เร่ิมเปนกรรมการ 29 สิงหาคม 2557) 

การศึกษา : รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต - มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 ปริญญาโท พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต (เกียรตินิยมดีมาก) 
 ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต วทบ. (ทบ.) - โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ :  Director Accreditation Program (DAP) 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ณ. วันที่ 31 ธันวาคม 2566 – ไมมี  
สัดสวนการเขาประชุมในรอบป 2566 : เขารวมการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 คร้ัง (รอยละ 100) 
  เขารวมการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 คร้ัง (รอยละ 100) 
  เขารวมการประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ 3/3 คร้ัง (รอยละ 100) 
ความสัมพันธทางครอบครัวกับผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญของบริษัท หรือบริษัทยอย : 
 -ไมมี- 
ขอมูลการดํารงตําแหนงกรรมการหรือผูบริหาร ในบริษัทจดทะเบียนและบริษัท / กจิการอื่นๆ : 
 บริษัทจดทะเบียน : 
 พ.ศ. 2564 - ปจจุบัน : ประธานกรรมการตรวจสอบ - บมจ.เฮลท เอ็มไพร คอรปอเรชั่น 
 พ.ศ. 2560 - ปจจุบัน : ประธานกรรมการธรรมาภิบาล - บมจ.เนชัน่แนล เพาเวอร ซัพพลาย 
 พ.ศ. 2558 - ปจจุบัน : กรรมการ - บมจ.ซิโน-ไทยเอ็นจเีนยีร่ิง แอนด คอนสตรัคชั่น 

พ.ศ. 2556 - ปจจุบัน : กรรมการ - บมจ.เนชัน่แนล เพาเวอร ซัพพลาย 
 กิจการอื่นที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน : 

-ไมมี- 
 กิจการอื่นที่อาจทาํใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท : 
 -ไมมีการดํารงตําแหนง- 
หลักเกณฑและวิธีการสรรหา : 

พล.ดร.สุรพันธ พุมแกว ไดผานกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการบริษัทแลววา มีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท มีคุณสมบัติ ความรู ความสามารถ ประสบการณในธุรกิจที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานของบริษัท เปน
กรรมการผูที่สามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระและมีคุณสมบัตเิปนไปตามหลักเกณฑที่เกี่ยวของกําหนด จึงเห็นสมควรนําเสนอ
ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาเลือกตั้ง พล.ดร.สุรพันธ พุมแกว กลับเขามาเปนกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง 
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ขอมูลของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพ่ือพิจารณาเลือกต้ัง 
เปนกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ (ตอ) 

นายอโณทัย เอี่ยมลําเนา 
อายุ :   53 ป 
สัญชาติ : ไทย 
ประเภทกรรมการ: กรรมการที่เปนผูบริหาร 
ตําแหนงปจจุบัน : กรรมการบริหาร 
 กรรมการบริหารความเสี่ยงและการพัฒนาอยางย่ังยืน 
วาระการดํารงตําแหนง : 9 ป 4 เดือน (วันที่เร่ิมเปนกรรมการ 29 สิงหาคม 2557) 

การศึกษา : Bachelor of Arts - California State University Fullerton 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) 
 Director Certification Program (DCP) 
 Executive Development Program (EDP) 
 Corporate Governance for Executives (CGE) 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ณ 31 ธันวาคม 2566 – รอยละ 12.11 
สัดสวนการเขาประชุมในรอบป 2566 : เขารวมการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 คร้ัง (รอยละ 100) 
 เขารวมการประชุมคณะกรรมการบริหาร 7/7 คร้ัง (รอยละ 100) 
 เขารวมการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ 6/6 คร้ัง (รอยละ 100) 
ความสัมพันธทางครอบครัวกับผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญของบริษัท หรือบริษัทยอย : 
 บุตรของ นายปราจิน เอี่ยมลําเนา และนางรุจิโรจ เอีย่มลําเนา 
 พี่นองของ นายพรีะพงศ เอี่ยมลําเนา 
 ลูกพี่ลูกนองของ นายจาตุรนต โกมลมิศร 
ขอมูลการดํารงตําแหนงกรรมการหรือผูบริหาร ในบริษัทจดทะเบียนและบริษัท / กจิการอื่นๆ : 
 บริษัทจดทะเบียน : 
 -ไมมี- 
 กิจการอื่นที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน : 
 พ.ศ. 2552 - ปจจุบัน : กรรมการ - บจก. บูลไดมอนด กอลฟ แอนด วอเทอรสปอรทคลับ 
 พ.ศ. 2561 - พ.ศ. 2566 : กรรมการ - GPI Myanmar Co., Ltd.  
 กิจการอื่นที่อาจทาํใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท : 
 -ไมมีการดํารงตําแหนง- 
หลักเกณฑและวิธีการสรรหา : 

นายอโณทัย เอี่ยมลําเนา ไดผานกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการบริษัทแลววา มีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท มีคุณสมบัติ ความรู ความสามารถ ประสบการณในธุรกิจที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานของบริษัท และมี
คุณสมบัติการเปนกรรมการครบถวนตามที่กฎหมาย / กฎเกณฑที่เกี ่ยวของกําหนด จึงเห็นสมควรนําเสนอที่ประชุมผูถือหุน
พิจารณาเลือกตั้ง  นายอโณทัย เอี่ยมลําเนา กลับเขามาเปนกรรมการบริษัทอีกวาระหนึง่
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สิ่งที่สงมาดวย 4 

ขอมูลผูสอบบัญชีของบริษัท 

(บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด) 

นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ  (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 2982) 
ประวัติการศึกษา: บัญชีมหาบัณฑิต - จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

บัญชีบัณฑิต - จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ประสบการณ: ประธานกรรมการ - บมจ. เอ็นเอสแอล ฟูดส  
 กรรมการตรวจสอบ - บจ. ทีม คอลซัลติ้ง เอนจิเนียริ่ง แอนด แมเนจเมนท 
 ประธานกรรมการตรวจสอบ - บมจ. นํ้าตาลครบุร ี

กรรมการผูจดัการ - บจ. สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล 

กรรมการบริหาร - บจ. ดี ไอ เอ ออดิท  
จํานวนปท่ีสอบบัญชีใหบริษัท: 3 ป 
ความสัมพันธและความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัท / ผูบริหาร / ผูถือหุนใหญ หรือผูที่เกีย่วของ: -ไมม ี

 

นายจุมพฏ ไพรรัตนากร (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7645) 
ประวัติการศึกษา: บัญชีมหาบัณฑิต - มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

บัญชีบัณฑิต - มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประสบการณ: หุนสวน - บจ. สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล 

ผูบรรยายดานบัญชีและสอบบญัชี - สภาวิชาชีพบัญชี 
จํานวนปท่ีสอบบัญชีใหบริษัท: ไมเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท 

ความสัมพันธและความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัท / ผูบริหาร / ผูถือหุนใหญ หรือผูที่เกีย่วของ: -ไมม ี

 

นายนพฤกษ พิษณุวงษ (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7764) 
ประวัติการศึกษา: บัญชีมหาบัณฑิต - จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

บัญชีบัณฑิต - มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

ประสบการณ: รองหุนสวนผูจดัการ และวิทยากรฝกอบรม – บจ. สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล 
จํานวนปท่ีสอบบัญชีใหบริษัท: ไมเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท 

ความสัมพันธและความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัท / ผูบริหาร / ผูถือหุนใหญ หรือผูที่เกีย่วของ: -ไมม ี
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ขอมูลผูสอบบัญชีของบริษัท (ตอ) 
(บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด) 

นางสาวสมจนิตนา พลหิรัญรัตน (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5599) 
ประวัติการศึกษา บัญชีมหาบัณฑิต - มหาวิทยาลัยจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 

บัญชีบัณฑิต - มหาวิทยาลัยรามคาแหง 
บริหารธุรกิจบัณฑิต - มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธริาช 

ประสบการณ หุนสวน – บจ. สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล 
จํานวนปท่ีสอบบัญชีใหบริษัท ไมเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท 

ความสัมพันธและความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัท / ผูบริหาร / ผูถือหุนใหญ หรือผูที่เกีย่วของ: -ไมม ี

 

นายวิโรจน สัจจธรรมนุกูล (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5128) 
ประวัติการศึกษา บัญชีบัณฑิต - มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 
ประสบการณ  หุนสวน – บจ. สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล 
จํานวนปท่ีสอบบัญชีใหบริษัท ไมเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท 

ความสัมพันธและความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัท / ผูบริหาร / ผูถือหุนใหญ หรือผูที่เกีย่วของ: -ไมม ี

 

นายอภิพงศ เหลืองนาคทองดี (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 12199) 
ประวัติการศึกษา บัญชีบัณฑิต (หลักสตูรนานาชาติ) - มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประสบการณ  หุนสวน – บจ. สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล 
จํานวนปท่ีสอบบัญชีใหบริษัท ไมเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท 

ความสัมพันธและความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัท / ผูบริหาร / ผูถือหุนใหญ หรือผูที่เกีย่วของ: -ไมม ี
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สิ่งที่สงมาดวย 5 
 

ขอมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 

 

 

 

 

 

 

นายกนกพันธุ จุลเกษม 

ประเภทกรรมการ:  กรรมการอิสระ 
ตําแหนง: ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทนและการกํากับดูแลกจิการที่ดี 
 กรรมการตรวจสอบ 

อายุ :   70 ป  
ที่อยู :               137 ซอยสายสิน แขวงวงศสวาง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800 

คุณวุฒิการศึกษา : รัฐศาสตรบัณฑิต - มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประวัติการอบรม : Director Certification Program (DCP) 
 Executive Development Program (EDP)  
ประสบการณทํางาน 

บริษัทจดทะเบยีนอื่น 

-ไมมี- 
บริษัทอ่ืน 

พ.ศ. 2549 - พ.ศ. 2557 : ผูวาการ - การกีฬาแหงประเทศไทย 

สัดสวนการถือครองหุนในบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566: 
รอยละ 0.08 

การดํารงตําแหนงกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท :       

-ไมมี- 
การมีสวนไดเสียในวาระการประชุม :                                                   

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการบริษัทประจําป 2567 

การมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการคนอื่น :                         

-ไมมี- 
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ขอมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเปนผูรับมอบฉนัทะจากผูถือหุน (ตอ) 
 
 

 
 
 
 

ดร.ธรรศ อุดมธรรมภักดี 
ประเภทกรรมการ:  กรรมการอิสระ 
ตําแหนง: ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงและการพัฒนาอยางย่ังยืน 
 กรรมการตรวจสอบ 
 กรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทนและการกํากับดูแลกิจการที่ดี 
อายุ :   66 ป  
ที่อยู :               9 วชิรธรรมสาธิต 30 ถนนสุขุมวิท 101/1 เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 
คุณวุฒิการศึกษา : ปริญญาเอก สาขาสังคมศาสตร (Ph.D.) - Magadh University, India 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการระหวางประเทศ (MBA) - University of Dallas, U.S.A. 
 ประกาศนียบัตรชั้นสูงทางการสอบบัญชี - จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี – มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประวัติการอบรม : Director Leadership Certification Program (DLCP) 
 Role of the Chairman Program (RCP)   
 Strategic Board Master Class (SBM)  
 Advance Audit Committee Program (AACP)  
 Boards that Make a Difference (BMD) 
 Director Certification Program (DCP) 
 Board Nomination and Compensation Program (BNCP) 
 Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) 
 Director Accreditation Program (DAP) 
 Executive Development Program (EDP)  
ประสบการณทํางาน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น 

พ.ศ. 2563 - ปจจุบัน : ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง - บมจ. เอ็นอาร อินสแตนท โปรดิวซ 
พ.ศ. 2563 - ปจจุบัน : กรรมการกํากับดูแลกิจการที่ดีและกิจการสังคมเพื่อการพัฒนาอยางย่ังยืน –  
  บมจ. เอ็นอาร อินสแตนท โปรดิวซ 
พ.ศ. 2562 - ปจจุบัน : กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน - บมจ. เอ็นอาร อินสแตนท โปรดิวซ 
พ.ศ. 2561 - ปจจุบัน : กรรมการตรวจสอบ - บมจ. เอ็นอาร อินสแตนท โปรดิวซ 
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ขอมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ตอ) 
 
 
บริษัทอื่น 

พ.ศ. 2563 - ปจจุบัน : ประธานกรรมการ - บจก. ทรูเอ็นเนอรจี 
พ.ศ. 2537 - ปจจุบัน :  กรรมการ - บจก.ธรรญนนท 

สัดสวนการถือครองหุนในบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566: 
-ไมม-ี 

การดํารงตําแหนงกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท :       
-ไมม-ี 

การมีสวนไดเสียในวาระการประชุม :                                                   
วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการบริษัทประจําป 2567 

การมีสวนไดเสียพิเศษที่แตกตางจากกรรมการคนอื่น :                         
-ไมม-ี 
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สิ่งที่สงมาดวย 6 
 

ขอบังคับของ 
บริษัท กรังดปรีซ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด (มหาชน) 

หมวด 4. การประชุมผูถือหุน 

ขอ 30  การประชุมผูถือหุนของบริษัทใหจัดขึ้น ณ ทองที่อันเปนท่ีตั้งสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัด ใกลเคียง หรือ ณ 
ที่อ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะกําหนด 

ทั้งนี้การประชุมผูถือหุนอาจจัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได โดยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสใหปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในกฎหมายหรือประกาศที่เกี ่ยวของกับการประชุมดังกลาว รวมทั้งที่จะมีการแกไข
เพิ่มเติมใดๆ โดยกระทําผานระบบควบคุมการประชุมที่มีกระบวนการรักษาความม่ันคงปลอดภยัดานสารสนเทศตาม
ประกาศหรือหลักเกณฑของหนวยงานท่ีเกี่ยวของหรือท่ีกฏหมายกําหนด 

ขอ 31  ใหมีการประชุมผูถือหุนอยางนอยปละหนึ่ง (1) ครั้ง การประชุมเชนวานี้ใหเรียกวา “การประชุมสามัญ” ซึ่งจะตอง
จัดใหมีขึ้นภายในสี่ (4) เดือนนับแตวันสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัท การประชุมผูถือหุนคราว อื่นใหเรียกวา “การ
ประชุมวิสามัญ” คณะกรรมการอาจเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร 

ขอ 32  ผูถือหุนซึ่งถือหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในหา (1/5) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอย
กวายี่สิบหา (25) คนซึ่งถือหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบ (1/10) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดทั้งหมดอาจรอง
ขอเปนหนังสือใหคณะกรรมการเรียกประชุมวิสามัญผูถือหุนเมือ่ใดก็ได โดยในหนังสือรองขอน้ันจะตองระบุเหตผุลใน
การขอใหเรียกประชุมไวอยางชัดเจน ในกรณีเชนนี้ ใหคณะกรรมการจัดใหมีการประชุมวิสามัญผูถือหุนภายในหน่ึง 
(1) เดือนนับแตวันที่ไดรับหนังสือรองขอดังกลาวจากผูถือหุน 

ขอ 33  ในการบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนนั้น ใหคณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบ
วาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาแลวแตกรณี พรอมทั้ง ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว 
และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนบริษัทมหาชน จํากัดทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม และ
ใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วันและตองไมนอยกวาสาม (3) วัน
กอนวันประชุมดวย โดยบริษัทอาจใชวิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแทนก็ได ตามหลัก เกณฑที่กําหนดไวใน
กฎหมายหรือประกาศท่ีเกี่ยวของ รวมทั้งที่จะมีการแกไขเพ่ิมเติมใดๆ 

ขอ 34 ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ทั้งนี้ การ
มอบฉันทะจะตองทําเปนหนังสือและลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะและมอบแกประธานกรรมการหรือบุคคลซึ่งไดรับ
มอบหมายจากประธานกรรมการกอนผูรับมอบฉันทะจะเขาประชุม การมอบฉันทะอาจดําเนินการโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสแทนได โดยตองใชวิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือไดวาการมอบฉันทะนั้นไดดําเนินการโดยผูถือ
หุนตามหลักเกณฑที่นายทะเบียนกําหนด 
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หนังสือมอบฉันทะตองเปนไปตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดกําหนดไว ซึ่งอยางนอยตองมีรายการ
ดังตอไปนี้ 
(ก) จํานวนหุนท่ีผูมอบฉันทะถืออยู  
(ข) ช่ือผูรับมอบฉันทะ และ  
(ค) ครั้งท่ีของการประชุมที่มอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ในการออกเสียงลงคะแนน ผูรับมอบฉันทะจะมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนคะแนนเสียงท่ีผูถือหุนซึ่งเปนผูมอบฉันทะ
มีรวมกัน เวนแตผูรับมอบฉันทะจะแถลงตอท่ีประชุมกอนลงคะแนนวาตนจะออกเสียงแทนผูมอบฉันทะเพียงบางคน 
โดยระบุชื่อผูมอบฉันทะและจํานวนหุนท่ีผูมอบฉันทะถืออยูดวย 

ขอ 35 ในการประชุมผูถือหุน ตองมีจํานวนผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) เขารวมประชุมไมนอยกวายี่สิบ
หา (25) คนหรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง (1/2) ของจํานวนผูถือหุนท้ังหมดและตองมีหุนนับ รวมกันไมนอยกวาหนึ่งในสาม 
(1/3) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดทั้งหมดจึงจะครบเปนองคประชุม 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จํานวนผูถือหุนซ่ึงมาเขารวม
ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวในวรรคหนึ่ง หากการประชุมผูถือหุนเปนการเรียกเพราะผูถือหุนรอง
ขอ การประชุมเปนอันระงับไป แตถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหเรียก
ประชุมใหมและใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้
ไมจําเปนตองมีผูถือหุนตามจํานวนที่กําหนดขางตนเปนองคประชุม 

ขอ 36 ใหประธานกรรมการเปนประธานท่ีประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได 
ใหรองประธานกรรมการเปนประธานท่ีประชุม ถาไมมีรองประธานกรรมการหรอืมีแตไมสามารถปฏิบัตหินาท่ีได ใหผู
ถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหนึ่งเปนประธานท่ีประชุม  

ขอ 37 ใหประธานท่ีประชุมหรือบุคคลซึ่งประธานท่ีประชุมมอบหมายเปนผูดําเนินการประชุมใหเปนไป ตามลําดับระเบียบ
วาระที่กําหนดไวในหนังสือนัดประชุม เวนแตที่ประชุมจะมีมติใหเปลี่ยนลําดับระเบียบวาระดวยคะแนนเสียงไมนอย
กวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงท้ังหมดผูถือหุนซ่ึงมา ประชุม 

เมื่อท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กําหนดไวในหนังสือนัดประชุมครบถวนแลว ผูถือหุนซ่ึงถือหุนรวมกัน
ไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด อาจขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากท่ี
กําหนดไวในหนังสือนัดประชุมก็ได 
ในกรณีที่ท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กําหนดไวในหนังสือนัดประชุม หรือเรื่องที่ผูถือหุนเสนอเพิ่มเติม
ตามวรรคสองไมเสร็จแลวแตกรณ ีและจําเปนตองเลื่อนการพิจารณาออกไป ใหท่ีประชุมกําหนดสถานท่ี วันและเวลา
ที่จะประชุมในคราวตอไป และใหคณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุมระบุ สถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการ
ประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ทั้งนี้ ใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพ
ติดตอกันไมนอยกวา (3) วันและตองไมนอยกวาสาม (3) วันกอนวันประชุม 
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ขอ 38 ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนมีสิทธิเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามจํานวนหุนท่ีตนถืออยู โดยหุนแตละหุน
มีคะแนนเสียงหน่ึง (1) เสียงตอหน่ึง (1) หุน 

ในกรณีที่ผูถือหุนมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนดังกลาวจะไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น เวนแต
เปนการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

ขอ 39  ภายใตบังคับแหงขอ 40 มติของที่ประชุมผูถือหุนน้ันใหช้ีขาดดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งเขารวมประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ในกรณีที่คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึง
เปนเสียงช้ีขาด 

ขอ 40 กรณีดังตอไปนี้ จะตองไดรับคะแนนเสยีงไมนอยกวาสามในสี ่(3/4) ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก)  การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษัท 

(ข)  การออกและเสนอขายหุนกู  
(ค)  การแกไขเพิ่มเต็มหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท  
(ง)  การขายหรือโอนกิจการท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอื่น  
(จ)  การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนไมวาจะเปนบริษัทมหาชนจํากัดหรือบริษัทเอกชน  
(ฉ)  การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ  
(ช)  การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท นายทะเบียน  
(ซ)  การควบรวม หรือเลิกบริษัท  
(ฌ)  การรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน และ  
(ญ)  กิจการอื่นใดตามท่ีกฎหมายกําหนด 

ขอ 41 ในการประชุมสามัญประจําปผูถือหุน ใหมีกิจการอันพึงกระทําดังนี้  
(ก)  พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอที่ประชุมเกี่ยวกับการดําเนินกิจการของบริษัทในรอบปท่ีผานมา 
(ข)  พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน  
(ค)  พิจารณาจัดสรรเงินกําไรและจายเงินปนผล (ถามี) 
(ง)  พิจารณาแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ และกําหนดคาตอบแทนกรรมการ  
(จ)  พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี และ  
(ฉ)  กิจการอื่น (ถามี) 
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สิ่งที่สงมาดวย 7 
 

เอกสารและหลักฐานที่ตองนํามาแสดงเพื่อลงทะเบียนเขารวมประชุมผูถือหุน  
การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนน 

ผูเขารวมประชุมจะตองแสดงเอกสารดังตอไปนี้เพื่อลงทะเบียน กอนเขาประชุมผูถือหุน 

1.  ในกรณีผูถือหุนที่เปนบุคคลธรรมดา 
1.1 กรณีผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเองตองเตรียมหลักฐานเพ่ือนํามาแสดงดังน้ี  

(ก)  แบบฟอรมลงทะเบียนที่ไดกรอกและลงลายมือช่ือของผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะของผูถือหุน 
(ข)  แสดงบัตรประจําตัวประชาชน หรือเอกสารที่สวนราชการออกให หรือหนังสือเดินทาง (Passport) ฉบับจริง  

(กรณีผูถือหุนเปนชาวตางประเทศ) 

1.2 กรณีผูถือหุนมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมแทน 

(ก) หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมซึ่งไดกรอกขอความถูกตองครบถวนและลายมือ
ช่ือผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

(ข) สําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูถือหุนโดยมีรายละเอียดตามขอ 1.1 ขางตน และผูมอบฉันทะไดลง
ลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 

(ค) เอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตามขอ 1.1 ขางตน และผูรับมอบฉันทะได
ลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 

2.  กรณีผูถือหุนที่เปนนิติบุคคล 
2.1 กรณีผูมีอํานาจตามหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล (“ผูแทน”) ของผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเอง เวนแตจะ

เปนกรณีตามขอ 2.2 ตองแสดงหลักฐานดังตอไปนี้ 
(ก) เอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูแทนโดยมีรายละเอียดตามขอ 1.1 และตัวแทนไดลงลายมอืช่ือรับรองสําเนา

ถูกตอง 
(ข) สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลซึ่งออกโดยกระทรวงพาณิชยยอนหลังไมเกิน 3 เดือนของ 

ผูถือหุนโดยรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนท่ีมีอํานาจลงนามผูกพันของผูถือหุนพรอมประทับตราสําคัญของนิติ
บุคคล (ถามี) และมีขอความแสดงความเห็นวาผูแทนผูเขารวมประชุมมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล 

2.2 กรณีผูถือหุนท่ีเปนนิติบุคคลมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 

(ก) หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมซึ่งไดกรอกขอความท่ีถูกตองครบถวนและผูแทน
นิติบุคคลลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะลงลายมือช่ือพรอมประทับตราสําคญัของบริษัท (ถามี) 

(ข) สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุนซ่ึงรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนพรอมประทับตรา
สําคัญของบริษัท (ถามี) และมีขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลซ่ึงลงนามในหนังสือมอบอํานาจมีอํานาจ
กระทําแทนนิติบุคคล 

(ค) เอกสารที่สวนราชการออกใหของผู รับมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตามขอ 1.1 และผูรับมอบฉันทะได 
ลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 
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3.  ผูถือหุนซึ่งมิไดมีสัญชาติไทยหรือซ่ึงเปนนิติบุคคลท่ีจัดต้ังขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ (Custodian) 
ใหนําความในขอ 1 และขอ 2 มาใชบังคับโดยอนุโลมกับผูถือหุนหรือผูเขารวมประชุมซึ่งมิไดมสีัญชาติไทยหรือซึ่งเปน

นิติบุคคลที่จัดตั้งข้ึนตามกฎหมายตางประเทศแลวแตกรณี ท้ังน้ี ภายใตบังคับดังตอไปนี้ 
(ก)  หนังสือรับรองการเปนนิติบุคคลนั้นอาจจะเปนเอกสารที่ออกโดยสวนราชการของประเทศที่นิติบุคคลน้ันต้ังอยู

ก็ได ทั้งนี้ จะตองมีรายละเอียดเกี่ยวกับชื่อนิติบุคคล ผูมีอํานาจลงลายมือชื่อผูกผันนิติบุคคล และเงื่อนไขหรือ
ขอจํากัดอํานาจในการลงลายมือช่ือผูกพันนิติบุคคล ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 

(ข) เอกสารท่ีมิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษจะตองจัดทําคําแปลภาษาอังกฤษแนบมาพรอมดวย และใหผูแทนนิติ
บุคคลน้ันรับรองความถูกตองพรอมประทับตราสําคัญของบริษัท (ถามี) 

4.  หากผูถือหุนประสงคจะมอบฉันทะใหกับกรรมการอิสระของบริษัท สามารถมอบให  

• นายกนกพันธุ จุลเกษม  กรรมการอิสระ  

• ดร.ธรรศ อุดมธรรมภักดี  กรรมการอิสระ 
5. กรณีผูเขารวมประชุมมีการแกไขคํานําหนาชื่อ, ชื่อ หรือชื่อสกุล  

โปรดแสดงหลักฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดังกลาวซึ่งออกโดยสวนราชการมาแสดง ณ จุดลงทะเบียน 
หมายเหตุ :  

1. บริษัทขอสงวนสิทธิในการพิจารณาความถูกตองและครบถวนของเอกสาร เพื่อสิทธิในการเขารวมประชุม 
2. บริษัทจะเปดรับลงทะเบียนกอนเริ่มการประชุมไมนอยกวา 2 ช่ัวโมง 

การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนน 
1. หน่ึงหุนใหนับเปนหนึ่งเสียง 
2. การมาประชุมดวยตนเอง และการมอบฉันทะโดยใชแบบ ก. และแบบ ข. จะไมสามารถแบงคะแนนเสียงได 
3. สําหรับการมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งใชเฉพาะกรณีที่ผูถือหุนซ่ึงอยูตางประเทศและมอบฉันทะให Custodian เปนผูดูแล

รับฝากหุน สามารถแบงคะแนนเสียงได 
4. ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากันให

ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

5. ในกรณีอื่น ซึ่งมีกฎหมายหรือขอบังคับของบริษัทกําหนดไวแตกตางจากกรณีปกติก็ใหดําเนินการใหเปนไปตามที่
กําหนดนั้น โดยประธานในท่ีประชุมจะแจงใหผูถือหุนในท่ีประชุมรับทราบกอนการลงคะแนนในแตละวาระ 

6. วาระที่ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน บริษัทจะ
คํานวณฐานคะแนนเสียงโดยนับเฉพาะเสียงของผูถือหุนซึ่งมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ที่ออกเสียง เห็นดวย และ ไม
เห็นดวย แตไมนับ งดออกเสียง เปนฐานคะแนนเสียง 

7. กรณีดังตอไปนี้ บริษัทจะถือวาเปนบัตรเสียและไมนับเปนคะแนนเสียง 
- บัตรลงคะแนนไมไดระบุการออกเสียงไว 
- บัตรลงคะแนนท่ีมีการขีดฆา แกไขเครื่องหมายหรือขอความท่ีกรอก โดยไมมีลายมือช่ือกํากับ 

- บัตรลงคะแนนท่ีมีการออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ันมากกวา 1 ประเภท (ยกเวนกรณี Custodian)
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สิ่งที่สงมาดวย 8 

การใชรหัสคิวอารโคด (QR Code) สําหรับดาวนโหลดแบบ 56-1 One Report ประจําป 2566 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยบริษัทศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด ในฐานะนายทะเบียน
หลักทรัพยไดพัฒนาระบบเพื่อใหบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ สงเอกสารการประชุมผูถือหุนและแบบ 56-1 One 

Report ประจําป 2566 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผานรหัสคิวอารโคด (QR Code) ใหผูถือหุนสามารถเรียกดูขอมูลไดอยาง
สะดวกและรวดเร็ว 

ผูถอืหุนสามารถดาวนโหลดขอมูลผาน QR Code ตามขั้นตอนตอไปนี้ 

สําหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึ้นไป) 
1.  เปดกลอง (Camera) บนมือถือ 

2.  สแกน (หันกลองถายรูปบนมือถือสองไป) ที่ QR Code 

3.  หนาจอจะมีขอความ (Notification) ขึ้นมาดานบน ใหกดที่ขอความน้ัน เพื่อดูขอมูลประกอบการประชุม 

หมายเหตุ : กรณีที่ไมมีขอความ (Notification) บนมือถือ ผูถือหุนสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคช่ัน 
(Application) อื่น ๆ เชน QR CODE READER, Facebook และ Line เปนตน 

สําหรับระบบ Android 

1.  เปดแอปพลิเคชัน QR CODE READER, Facebook หรือ Line 

ขั้นตอนการสแกน QR Code ผาน Line 

เขาไปใน Line แลวเลือก add friend (เพิ่มเพื่อน) >> เลือก QR Code >> สแกน QR Code 

2.  สแกน QR Code เพื่อดูขอมลูประกอบการประชุม 
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สิ่งที่สงมาดวย 9 

แผนที่แสดงสถานท่ีประชุมสามญัผูถือหุนประจําป 2567 
หองประชุม Jupiter 4-6 อาคารชาเลนเจอร อิมแพ็ค เมืองทองธานี 
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สิ่งท่ีสงมาดวย 10 

 
 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Proxy Form B. 

(แบบที่กาํหนดรายการตางๆ ท่ีจะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนและตายตัว) 
(Form with fixed and specific details authorizing proxy) 

 

เลขทะเบียนผูถือหุน                             เขียนที่                                 
Shareholder registration number Written at               

 วันที่ เดือน    พ.ศ             
 Date       Month         Year 

 (1) ขาพเจา   สัญชาติ                  อยูเลขท่ี                       ซอย                               
 I/ We   Nationality             located at no.          Soi 

 ถนน   ตําบล/ แขวง                    อําเภอ/ เขต               จังหวัด                
 Road       Tambol/ Kwaeng                  Amphur/ Khet             Province 

 รหัสไปรษณีย    
 Postal Code 

(2)  เปนผูถือหุนของ บริษัท กรังดปรีซ อินเตอรเนชั่นแนล จํากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) 
 Being a shareholder of Grand Prix International Public Company Limited (“Company”) 

 โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม หุน   และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ               เสียง   ดังนี ้
      Holding the total number of  shares and have the rights to vote equal to    Votes as follows 

  หุนสามัญ หุน   และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ  เสียง 
 Ordinary share shares and have the rights to vote equal to Votes  

  หุนบุริมสิทธ ิ หุน   และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ  เสียง 
 Preference share shares and have the rights to vote equal to   Votes 

 (3) ขอมอบฉันทะให (กรุณาเลือกขอใดขอหนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 

 1. ชื่อ                                                อาย ุ            ป        อยูบานเลขท่ี                             
 Name                            Age           Years  Located at no.  

 ถนน                         ตําบล/ แขวง อําเภอ                                  
 Road Tambol/ Kwaeng Amphur/ Khet 

 จังหวัด    รหัสไปรษณีย                  
 Province   Postal Code                             

 2. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท คือ 

Appoint members of the Independent Directors of the Company 

 นายกนกพันธุ จุลเกษม (Mr. Kanokphand Chulakasem) หรือ/ Or 

 ดร.ธรรศ อุดมธรรมภักดี (Dr. Dhas Udomdhammabhakdi) 
(รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 5 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป 2567)  
(Details of members of the Independent Directors of the Company are specified in 

Attachment 5 of the Notice of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders) 

(ปดอากรแสตมป 20 บาท) 
(Please attach stamp duty of Baht 

)

กรณีเลือกขอ 1. กรุณาทําเครื่องหมาย 
 ที่   1. ระบุช่ือผูรับมอบอาํนาจ 

If you make proxy by choosing 
No.1, please mark  at  1. 
And give the details of proxy 

กรณีเลือกขอ 2. กรุณาทาํเครื่องหมาย 
 ที่   2.  

If you make proxy by choosing 
No. 2, please mark  at  2.  
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ทั้งนี้ ในกรณีที่กรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะคนใดคนหนึ่ง ไมสามารถเขาประชุมได ใหกรรมการอิสระที่เหลือเปนผูรับมอบฉันทะแทน
กรรมการอิสระที่ไมสามารถเขาประชุม 

In this regard, in the case where any of such members of the Independent Directors is unable to attend the meeting, 

the other members of the Independent Directors shall be appointed as a proxy instead of the member of the Independent 

Directors who is unable to attend the meeting. 
เปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2567 ในวันที่ 1 เมษายน 

2567 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม Jupiter 4-6 อาคารชาเลนเจอร อิมแพ็ค เมืองทองธานี เลขท่ี 47/569-576 หมูที่ 3 ถนนปอบปูลา ตําบลบาน
ใหม อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดวย 

As my/ our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/ our behalf at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders 

on April 1, 2024 at 13. 30 a. m.  at Jupiter 4- 6, Challenger Building, Impact Muang Thong Thani 47/569-576 Popular 3 Road, 

Banmai Sub-district, Pakkred District, Nonthaburi 11120, or such other date, time and place as the meeting may be held.  

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังน้ี ดังนี้ 
 In this Meeting, I/ we grant my/our proxy to consider and vote on my/ our behalf as follows: 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy shall have the right on my/ our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้
 (b) To grant my/ our proxy to vote as per my/ our desire as follows: 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 

Agenda 1 To certify the minutes of the Annual General Shareholders’ meeting 2023. 

   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เหน็สมควร 
   The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  
  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
   เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 

วาระที่ 2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับป 2566 

Agenda 2 To acknowledge the Company’s business operation results for the year 2023.  
 (ไมมีการลงคะแนนเสียงในวาระนี้/ No Casting of votes on this agenda item is required.) 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทสําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566  
Agenda 3 To approve the financial statements of the Company for the fiscal year ended December 31, 2023.  

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เหน็สมควร 
 The proxy shall have the right on my/ our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/ our intention as follows:  
 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

 Approve  Disapprove  Abstain 
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วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และจายปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2566 
Agenda 4 To approve the appropriation of legal reserve and dividend payment and for 2023. 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เหน็สมควร 
 The proxy shall have the right on my/ our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/ our intention as follows:  
 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

 Approve  Disapprove  Abstain 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระประจําป 2567 
Agenda 5 To approve the re-election of directors to replace those who will retire by rotation for the year 2024. 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
(a) The proxy holder shall vote independently as to his/ her consideration. 

(ข)  ใหผูรับมอบฉันทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
(b) The proxy holder shall vote according to the shareholder’s requirement as follows: 

การเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล ดังรายนามตอไปนี้ 
The election of the individual director, namely;  
1. ดร.ปราจิน เอี่ยมลําเนา / 1. Mr. Prachin Eamlumnow 

  เห็นดวย 

 Approve 

 ไมเห็นดวย 

Disapprove 

 งดออกเสียง 
Abstain 

2. พล.อ.ดร.สุรพันธ พุมแกว / 2. Gen. Dr. Surapan Poomkaew 

  เห็นดวย 

 Approve 

 ไมเห็นดวย 

Disapprove 

 งดออกเสียง 
Abstain 

3. นายอโณทัย เอี่ยมลําเนา / 3. Mr. Anothai Eamlumnow 

  เห็นดวย 

 Approve 

 ไมเห็นดวย 

Disapprove 

 งดออกเสียง 
Abstain 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการบริษัทประจําป 7625  

Agenda 6 To approve the Director Remuneration for the Year 2024. 
 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 The proxy shall have the right on my/ our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

 Approve  Disapprove  Abstain 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมตัิแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2567  
Agenda 7 To approve the appointment of the auditors and the determination of the audit fees for the year 2024.  

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เหน็สมควร 
 The proxy shall have the right on my/ our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  



 

 

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
    Approve  Disapprove   Abstain 

วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 
Agenda 8 Other matters (If any) 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามท่ีระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและ
ไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

 If the proxy does not vote consistently with my/  our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed 

incorrect and is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมี
สิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 In the event that I/we have not specified my/ our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or 

in case the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there 

is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she 

may deem appropriate in all respects. 

 

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือ
เสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with 

my/our voting intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

 

ลงชื่อ/ Signed ………………………………………………………...ผูมอบฉันทะ/ Grantor 

  (...…………………...………………………………….) 

ลงช่ือ/ Signed ………………………………………………………...ผูรับมอบฉันทะ/ Proxy 

  (...…………………...………………………………….) 

หมายเหต/ุ Remarks 

1.  ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวน
หุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 
 The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote.  The 

shareholder cannot split his/ her votes to different proxies to vote separately. 

2.  ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือมอบ
ฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

 In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to 

this Proxy Form B. provided 



 

 

ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท กรังดปรีซ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด (มหาชน) 
A proxy is granted by a shareholder of Grand Prix International Public Company Limited  

การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 ในวันที่ 1 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม Jupiter 4-6 อาคารชาเลนเจอร อิมแพ็ค เมือง
ทองธานี เลขที่ 47/569-576 หมูที่ 3 ถนนปอบปูลา 3 ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา 
และสถานที่อื่นดวย 

At the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on April 1, 2021 at 13.30 a.m. at Jupiter 4-6, Challenger Building, Impact 

Muang Thong Thani 47/569-576 Popular 3 Road, Banmai Sub-district, Pakkred District, Nonthaburi 11120, or such other date, time 

and place as the meeting may be held. 
 วาระที่   เรื่อง   

     Agenda Re: 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/ our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 

 วาระที่   เรื่อง   

   Agenda Re: 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/ our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วาระที่   เรื่อง   

   Agenda Re: 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/ our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 



 

 

วาระที่   เรื่อง   

   Agenda Re: 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/ our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วาระที่   เรื่อง   

   Agenda Re: 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/ our behalf to consider and approve independently as it deems 

appropriate.  

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

 

 
ลงชื่อ/ Signed ……………………………………………….…...ผูมอบฉันทะ/ Grantor 

  (...…………………...…………………….……….) 

ลงชื่อ/ Signed ………………………………………….………...ผูรับมอบฉันทะ/ Proxy 

  (...…………………...……………………..……….) 

 






	e7f3d1f0bca5f4213e3fc642efa008d4a13a7aec0db10b3fddea11ddc8d0cc76.pdf
	e7f3d1f0bca5f4213e3fc642efa008d4a13a7aec0db10b3fddea11ddc8d0cc76.pdf
	e7f3d1f0bca5f4213e3fc642efa008d4a13a7aec0db10b3fddea11ddc8d0cc76.pdf
	e7f3d1f0bca5f4213e3fc642efa008d4a13a7aec0db10b3fddea11ddc8d0cc76.pdf
	e7f3d1f0bca5f4213e3fc642efa008d4a13a7aec0db10b3fddea11ddc8d0cc76.pdf
	e7f3d1f0bca5f4213e3fc642efa008d4a13a7aec0db10b3fddea11ddc8d0cc76.pdf
	e7f3d1f0bca5f4213e3fc642efa008d4a13a7aec0db10b3fddea11ddc8d0cc76.pdf

